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Создатель SIA RB 
CAFE
• Ассоциация «Rūpju bērns» Председатель 

правления

• «Ģimenes asistentu serviss" LTD. Член Правления

• Руководитель проекта

• Консультант по инвалидности

• Тренер по молодежному неформальному 
образованию

• ХОРОШИЕ ЧЕЛОВЕК



Социальное 
предприним
ательство

Компании по включению 
рабочих мест (50-50)

Услуги или продукты, 
ориентированные на 
социальные нужды (30-70)

Процессы, имеющие отношение 
к обществу (окружающая среда, 
образование, здравоохранение)



Социальное 
предприним
ательство

Вся прибыль используется 
для развития

Созданы для решения 
конкретной проблемы

Работает в соответствии с 
философией бизнеса



Реальность

Около 15% всех 
безработных – Люди с 

ограниченными 
возможностями

Общий уровень 
безработицы 

снижается, число людей 
с ограниченными 

возможностями растет

Число реалий, не 
вовлеченных в 

занятость, еще выше

Есть программы 
поддержки, которые не 

работают



НАШ ОПЫТ

• ЛЮДИ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 
ОЧЕНЬ ХОРОШО ВЫПОЛНЯЮТ СВОИ ЗАДАЧИ, 
ЕСЛИ ОНИ СООТВЕТСТВУЮТ СПОСОБНОСТЯМ И 
ОЧЕНЬ ТОЧНЫ. 

• КАЖДЫЙ ТИП ИНВАЛИДНОСТИ ИМЕЕТ РАБОТЫ, 
КОТОРЫЕ ОНИ МОГУТ И НЕ МОГУТ ДЕЛАТЬ. 

• ЧЕМ БОЛЕЕ ЧЕТКО ОПРЕДЕЛЕНЫ ЗАДАЧИ, ТЕМ 
ВЫШЕ РЕЗУЛЬТАТ ВЫПОЛНЕНИЯ. 



• https://www.youtube.com/watch?v=TmyWJtZ1GPY&t=30s

https://www.youtube.com/watch?v=TmyWJtZ1GPY&t=30s


Все, что видно и слышно в этой презентации, это 
только мои размышления, которые не могут 
рассматриваться как официальная позиция.

В случае противостояния/претензий или других 
ощущений необходимо сделать три глубоких вдоха и 

продолжить работу.   

СПАСИБО ЗА ВАШЕ ВНИМАНИЕ


