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О рассмотрении обращения

Ваше обращение рассмотрено. Сообщаем следующее.
1. Право на назначение пособия по уходу за ребенком-инвалидом 

в возрасте до 18 лет определяется в соответствии со статьей 18 Закона 
Республики Беларусь от 29 декабря 2012 года «О государственных 
пособиях семьям, воспитывающим детей» (далее -  Закон о пособиях).

Так, право на пособие по уходу за ребенком-инвалидом в возрасте до 
18 лет имеют мать (мачеха) или отец (отчим) в полной семье, родитель в 
неполной семье, усыновитель (удочеритель), опекун (попечитель) 
ребенка-инвалида либо другое лицо, фактически осуществляющие уход за 
ним, при соблюдении условий, указанных статье 18 Закона о пособиях.

1) Матери (мачехе) или отцу (отчиму) в полной семье, родителю 
в неполной семье, усыновителю (удочерителю), опекуну (попечителю) 
ребенка-инвалида, фактически осуществляющим уход за ним, пособие по 
уходу за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет назначается и 
выплачивается при условии, если они не являются занятыми или если 
они заняты на следующих условиях:

работают на условиях неполного рабочего времени (не более 
половины месячной нормы рабочего времени) у одного или нескольких 
нанимателей или выполняют работу на дому у одного нанимателя;

являются индивидуальными предпринимателями, нотариусами, 
адвокатами, лицами, осуществляющими ремесленную деятельность, 
деятельность в сфере агроэкотуризма, и соответствующая деятельность 
приостановлена в порядке, установленном законодательством;

являются индивидуальными предпринимателями и не осуществляют 
предпринимательскую деятельность в связи с нахождением в процессе 
прекращения деятельности;
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находятся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им 
возраста 3 лет (отпуске по уходу за детьми, предоставляемом по месту 
службы) или академическом отпуске;

получают пенсию или ежемесячную страховую выплату в 
соответствии с законодательством об обязательном страховании от 
несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний 
(пункта 2 статьи 18 Закона о пособиях).

2) Другим лицам, фактически осуществляющим уход за ребенком- 
инвалидом в возрасте до 18 лет, пособие по уходу за ребенком-инвалидом 
в возрасте до 18 лет назначается и выплачивается при условии, если они 
не являются занятыми, а оба родителя (мать (мачеха), отец (отчим)) в 
полной семье, родитель в неполной семье, усыновитель (удочеритель), 
опекун (попечитель) ребенка-инвалида не имеют права на пособие по 
уходу за ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет либо не могут 
осуществлять уход за ребенком-инвалидом в связи с инвалидностью 
I группы (пункт 3 статьи 18 Закона о пособиях).

Занятыми для целей назначения пособия по уходу за ребенком- 
инвалидом в возрасте до 18 лет являются лица: 

работающие по трудовым договорам;
проходящие военную службу, альтернативную службу, службу в 

органах внутренних дел, Следственном комитете Республики Беларусь, 
Государственном комитете судебных экспертиз Республики Беларусь, 
органах финансовых расследований Комитета государственного контроля 
Республики Беларусь, органах и подразделениях по чрезвычайным 
ситуациям;

выполняющие работы по гражданско-правовым договорам, 
предметом которых являются оказание услуг, выполнение работ и 
создание объектов интеллектуальной собственности;

являющиеся индивидуальными предпринимателями,
нотариусами, адвокатами, лицами, осуществляющими ремесленную 
деятельность, деятельность в сфере агроэкотуризма;

получающие профессионально-техническое, среднее специальное, 
высшее или послевузовское образование в дневной форме получения 
образования;

проходящие подготовку в клинической ординатуре в очной форме; 
зарегистрированные в органах по труду, занятости и социальной 

защите в качестве безработных либо проходящие профессиональную 
подготовку, переподготовку, повышение квалификации или осваивающие 
содержание образовательной программы обучающих курсов по 
направлению этих органов;

получающие пенсию или ежемесячную страховую выплату в 
соответствии с законодательством об обязательном страховании от
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несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, 
ежемесячное денежное содержание в соответствии с законодательством о 
государственной службе (пункт 3 статьи 18 Закона о пособиях).

Таким образом, при определении права на пособие по уходу за 
ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет учитывается работа по 
трудовым (гражданско-правовым) договорам, а также та деятельность, 
которая указана в пункте 4 статьи 18 Закона о пособиях, в том числе 
предпринимательская, нотариальная, адвокатская, ремесленная 
деятельность и деятельность по оказанию услуг в сфере агроэкотуризма. 
Осуществление иной деятельности без регистрации в качестве 
индивидуального предпринимателя не рассматривается при 
определении права на получение такого пособия.

2. Пособие по уходу за инвалидом I группы либо лицом, достигшим 
80-летнего возраста (далее -  пособие по уходу), -  мера государственной 
социальной поддержки лица, которое не может выйти на рынок труда в 
связи с необходимостью осуществления постоянного ухода за 
нетрудоспособным. Такая поддержка предоставляется только в период, 
когда лицо не может самостоятельно обеспечить себя доходом. Поэтому в 
круг лиц, имеющих право на пособие по уходу, включены неработающие 
и не являющиеся индивидуальными предпринимателями лица.

Согласно Закону Республики Беларусь «Об обязательных страховых 
взносах в бюджет государственного внебюджетного фонда социальной 
защиты населения Республики Беларусь» для целей государственного 
социального страхования к работающим гражданам относятся, в 
частности, лица, работающие по трудовым договорам и (или) гражданско- 
правовым договорам, предметом действия которых являются оказание 
услуг, выполнение работ и создание объектов интеллектуальной 
собственности, у юридических лиц.

Законом Республики Беларусь «Об основах государственного 
социального страхования» (далее -  Закон) отдельным категориям 
граждан, предусмотренных, в частности, в части второй статьи 7 Закона, 
предоставлено право участия в правоотношениях по государственному 
социальному страхованию путем уплаты обязательных страховых взносов 
в бюджет государственного внебюджетного фонда социальной защиты 
населения Республики Беларусь. Согласно части третьей статьи 7 Закона в 
случае участия в правоотношениях по государственному социальному 
страхованию эти граждане пользуются правами и несут обязанности 
наравне с гражданами, за которых и (или) которыми взносы на 
государственное социальное страхование уплачиваются в обязательном 
порядке. То есть при участии в правоотношениях по государственному 
социальному страхованию граждане, предусмотренные частью второй 
статьи 7 Закона, для целей выплат из средств государственного
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социального страхования рассматриваются наравне с работающими 
гражданами и индивидуальными предпринимателями.

В настоящее время лица, осуществляющие виды деятельности, 
предусмотренные Указом Президента Республики Беларусь от 19.09.2017 
№ 337 «О регулировании деятельности физических лиц», не относятся к 
лицам, которым предоставлено право участия в правоотношениях по 
государственному социальному страхованию.

С учетом изложенного, занятие видами деятельности, 
предусмотренной названным Указом, не может являться препятствием для 
назначения и выплаты лицу, осуществляющему постоянный уход за 
инвалидом I группы, пособия по уходу ' нении других условий,
предусмотренных законодательством).

Первый заместитель Министра А.В.Лобович

9 Коваль 309 93 16 
2-11 Беляева 222 34 04 
01.12.2017 БелАПДИиМИ


